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CAPITOLUL 1. INFORMATII DESPRE APELUL DE PROIECTE

1.1.

Axa prioritara, prioritatea de investitii, obiectiv specific

Pentru a obtine finantare in cadrul prezentei cereri de propuneri de proiecte, propunerile
trebuie sa se incadreze in:

Axa prioritara - nr. 6, Educatie si competente

Prioritatea de investitii - 10.ii. Imbunatatirea calitatii si eficientei si accesul la
invatamantul tertiar si a celui echivalent in vederea cresterii participarii si a nivelului
de educatie, in special pentru grupurile defavorizate

Obiective Specifice:

0.S.6.7. - Cresterea participarii la invatamantul tertiar universitar si non-universitare
organizat in cadrul institutiilor de invatamant superior acreditate in special pentru cei
care provin din grupuri vulnerabile;

0.5.6.9. - Imbunatatirea nivelului de competente al personalului didactic din
invatamantul tertiar universitar si non-universitar organizat in cadrul institutiilor de
invatamant superior acreditate in ceea ce priveste continutul educational inovator si
resursele de invatare moderne si flexibile;

0.S5.6.10. - Diversificarea ofertelor educationale in invatamantul tertiar universitar si
non-universitar tehnic organizat in cadrul institutiilor de invatamant superior acreditate
corelate cu nevoile pietei muncii din sectoarele economice/ domeniile identificate prin
SNC si SNCDI.

REZULTATELE ASTEPTATE in urma implementarii operatiunilor finantate in cadrul acestei
cereri de propuneri de proiecte vizeaza:

Rata de cuprindere imbunadtdtita in invatamantul tertiar, in special pentru categoriile
dezavantajate de persoane

Rata diminuatd de abandon a studiilor tertiare in special pentru categoriile
dezavantajate de persoane

Oferte educationale in fnvdatdmantul tertiar universitar cu nevoile pietei muncii din
sectoarele economice/ domeniile identificate prin SNC si SNCDI

Personal didactic din invatamantul tertiar universitar si non-universitar organizat in
cadrul institutiilor de invdtdmant superior acreditate ale cdror competente s-au
imbundtatit
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1.2. Tipul apelului de proiecte si perioada de depunere a propunerilor de proiecte

Cererea de propuneri de proiecte este un apel de tip competitiv, cu termen limita de
depunere.

SISTEMUL INFORMATIC MySMIS 2014 VA FI DESCHIS IN DATA DE 25 APRLIE 2018 ORA 10.00
SI SE VA INCHIDE IN DATA DE 25 IULIE 2018, ORA 16.00.

CONTEXT

Romania este unul dintre statele membre al UE cu un procent relativ mic de persoane cu studii
superioare in randul generatiei cu varsta de 30-34 de ani, in contextul in care exista un risc de
abandon ridicat in randul studentilor din universitatile romanesti.

Durata medie de frecventare indica faptul ca rata de parasire timpurie a sistemului de
invatamant inregistreaza usoare cresteri in ultimii trei ani universitari. Valoarea redusa a
acestui indicator, de doar 1,55 ani in medie in anul 2015/2016" pentru grupa de varste 19-23
de ani arata faptul ca, in medie, o persoana din aceasta grupa de varsta ramane inmatriculata
intr-un program de studii pe o perioada extrem de redusa de timp. Chiar daca inmatricularile
multiple afecteaza valoarea indicatorului, la nivel de sistem se remarca o problema recurenta,
structurala, privind participarea fluctuanta a studentilor la programe de studii.

Retentia studentilor poate fi considerata un indicator cheie in ceea ce priveste
performanta sistemelor de invatamant superior, in special, al viabilitatii programelor de
studiu. Raportul realizat de comisia Europeana in anul 2014, Modernizarea Invitdmantului
Superior in Europa: Acces, Retentie si Angajabilitate? subliniaza ca, daca guvernele incurajeaza
0 gama cat mai larga de studenti sa participe in invatamantul superior, atunci acestea trebuie
sa fie constiente ca exista si o responsabilitate sociala pentru a ajuta la reducerea riscurilor
psihologice, financiare si/sau emotionale, astfel incat studentii sa finalizeze studiile.
Abandonul scolar timpuriu, promovarea scazuta a examenului de bacalaureat si abandonul in
randul studentilor sunt factori importanti care explica procentul in scadere de persoane cu
studii superioare din Romania. De aceea, interventiile trebuie sa fie extinse si la elevii cu
performante scazute (reprezentand 80% din totalul liceelor de stat), in special elevii din grupuri
dezavantajate si cadrele didactice din licee.

Subreprezentarea studentilor cu venituri reduse in randul absolventilor invatamantului tertiar
indica problema in randul studentilor mai saraci, care se reflecta intr-un procentaj scazut la
admitere si in procentaj mare de abandon al studiilor. Conform analizelor Bancii Mondiale,
printre motivele cel mai des intalnite privind abandonul studiilor universitare se regasesc
probleme financiare, de comunicare redusa intre studenti si cadrele didactice si raportul
inadecvat intre cursurile obligatorii si cele optionale.

1 MEN, Raport asupra starii invatamantului superior (2016)
2Comisia Europeand/EACEA/Eurydice, 2014, http://eacea.ec.europa.eu/education/eurydice/documents/thematic_reports/165R0.pdf
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Pentru eficientizarea masurilor de combatere a abandonului universitar, tipurile de

interventii de asigurare a sprijinului financiar pentru studenti vor fi derulate simultan cu cele
prevazute pentru initierea si finalizarea de demersuri academice si antreprenoriale
suplimentare, pe parcursul derularii studiilor tertiare. Cresterea atractivitatii si dimensiunii
practice a ofertelor educationale, in contextul cerintelor pietei muncii ca absolventii de
invatamant superior sa detina competente transversale, in special antreprenoriale, este o
masura eficienta de combatere a abandonului universitar®. Se urmareste astfel o facilitare a
finalizarii studiilor corelata cu o integrare mai rapida pe piata muncii.

Alte solutii pentru combaterea abandonului universitar se refera la acordarea unei atentii
sporite consilierii profesionale, pentru a diminua numarul studentilor care au dificultati legate
de integrarea in mediul academic, respectiv de insertia pe piata muncii dupa finalizarea
studiilor.

In cadrul demersului de concepere, elaborare si utilizare a programelor de studii
inovatoare/atractive, personalul didactic universitar de calitate constituie o premisa esen tiala.
Prin urmare, interventiile sprijinite in proiecte vor fi focalizate si pe dezvoltarea de
competente pedagogice si de concepere a programelor de studii, inclusiv prin oportunitati
orientate pentru mobilitatea personalului in vederea formarii pedagogice si a unei cooperari
consolidate intre centrele de formare pedagogica de pe teritoriul UE.

Sprijinul acordat prin proiectele finantate prin prezentul apel va fi directionat in special catre
studenti si personal didactic implicat in programe de studii din domeniile prioritare ale
Strategiei Nationale de Competitivitate (SNC) 2014-2020, respectiv in domeniile de specializare
intelig4enté, prevazute in Strategia Nationala de Cercetare, Dezvoltare si Inovare (SNCDI) 2014-
2020 “.

SCOPUL APELULUI DE PROIECTE

Scopul apelului consta in finantarea unor proiecte prin mecanismul competitiv, dedicate
cresterii accesului si echitatii in invatamantul superior din Romania, in vederea diminuarii
ratei de abandon al studiilor, prin asigurarea de sprijin financiar studentilor din categorii
vulnerabile si prin cresterea atractivitatii ofertelor educationale, in special in ceea ce priveste
antreprenorialul, corelat cu imbunatatirea competentelor cadrelor didactice din
universitati.

1.3. Actiunile sprijinite si activitati
1.3.1.  Tipuri de activitati sprijinite

In cadrul acestui apel de proiecte vor fi sustinute in mod corelat si unitar actiuni care vor
conduce la cresterea ratei de acces, participare si absolvire in invatamantul tertiar, in special
pentru categoriile de studenti netraditionali sau care provin din medii dezavantajate, cu accent
pe populatia roma, corelat cu OS 6.7. Acestora li se vor adauga actiuni din cadrul OS 6.9., in
vederea realizarii si furnizarii unor materiale, moduri de lucru si tehnici educationale bazate
pe nevoile studentilor, in cadrul unor cursuri cu componenta antreprenoriala, precum si cele

3 MEN, STRATEGIA NATIONALA PENTRU INVATAMANT TERTIAR 2015 - 2020
4 Conform OMEN 5376/2017 privind aprobarea domeniilor si specializarilor/programelor de studii universitare corelate cu sectoarele
economice cu potential de crestere in Romania
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din cadrul OS 6.10., menite sa asigure formarea specializata pentru personalul didactic din
invatamantul universitar, care va asigura expertiza in cadrul dezvoltarii si furnizarii
programelor antreprenoriale studentilor din grupul tinta al proiectelor.

in vederea indeplinirii OS 6.7. va fi finantatd implementarea activitatilor pentru cresterea
participarii la invatamantul tertiar universitar, in special pentru cei care provin din grupuri
vulnerabile, cu accent pe populatia roma, cei din mediul rural si studentii netraditionali, prin:

Instituirea si utilizarea unor pachete integrate de mdsuri de asistentd educationald si
sprijin financiar care sd includd, de exemplu: burse de studii, mobilitdti, constituirea
de retele si comunitati virtuale de studii la distantd etc., a cdror acordare va fi
conditionatd de absolvirea studiilor tertiare/continuarea studiilor, in vederea cresterii
numdrului de cursanti si de absolventi din invdtamantul tertiar;

Sprijinirea accesului la invdtamantul tertiar prin activitdti comune derulate cu elevi,
studenti si personal didactic (ex. activitdati de consiliere, activitdati de informare,
organizarea unor vizite la universitdti etc.), precum si campanii de constientizare in
vederea cresterii ratei de participare la invatamantul tertiar si pentru asigurarea
intelegerii beneficiilor pe care le oferd educatia de nivel superior cu privire la sansele
de ocupare a unui loc de muncd (mdsurd secundara);

Alte actiuni inovative care sprijind participarea la invdatdmantul tertiar, inclusiv
activitdti de cooperare transnationald.

Pentru indeplinirea acestui obiectiv specific, in cadrul proiectelor finantate se pot acorda
stimulente in suma forfetara lunara, BURSA STUDENT ANTREPRENOR, in valoare de max. 300
lei/luna, pe parcursul ultimelor 3 semestre de studii de licenta.

Masura de sprijin financiar se va putea acorda si acelor studenti care primesc deja orice tip de
alta bursa. Bursa antreprenor se va acorda, in cadrul proiectelor, studentilor defavorizati’,
inclusiv proveniti din mediul rural, studenti netraditionali, acordarea lunara a acesteia fiind
conditionata de participarea si finalizarea de cursuri antreprenoriale asociate programelor de
studii tertiare in care sunt inmatriculati ca studenti, precum si de frecventarea unor masuri de
consiliere profesionala personalizate.

La finalul proiectelor derulate, studentii care au primit BURSA STUDENT ANTREPRENOR vor
demonstra ca au absolvit studiile tertiare universitare.

In cadrul prezentului apel, masurile care implica elevii, de ex. activitati de consiliere, activitati
de informare, organizarea unor vizite la universitati etc., precum si campanii de constientizare
in vederea cresterii ratei de participare la invatamantul tertiar, reprezinta, masuri secundare.

Includerea elevilor in grupul tinta nu este obligatorie, insa abordarea unor astfel de masuri
este sustinuta prin acordarea unui punctaj suplimentar in cadrul procesului de evaluare
tehnica a proiectului.

Vor fi incurajate prin acordarea de punctaj suplimentar proiectele care vizeaza un grup tinta
care include si studenti netraditionali.

5 Sunt avuti in vedere studentii care indeplinesc conditiile pentru a beneficia de burse sociale, conform
legislatiei in vigoare si regulamentului de burse al universitatii.
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in vederea indeplinirii 0S 6.9. destinat imbunatatirii nivelului de competente al personalului
didactic din invatamantul tertiar universitar, in ceea ce priveste continutul educational
inovator si resursele de invatare moderne si flexibile®, vor fi finantate cu sprijinul FSE
urmatoarele tipuri de actiuni:

Perfectionarea profesionald specializatd pentru personalul didactic din invatdmantul
tertiar universitar si non-universitar organizat in cadrul institutiilor de invatamant
superior acreditate, in ceea ce priveste continutul educational inovator si resursele de
invdtare moderne si flexibile, inclusiv prin parteneriate cu agenti economici, stagii de
pregatire la agenti economici, programe de schimb de experientd si diseminare de bune
practici;

Valorificarea rezultatelor programelor anterioare de mobilitate ale personalului
didactic sustinute din ERASMUS+ in vederea completdrii formadrii initiale/continue a
acestuia in relatie cu domeniile de formare stabilite in cadrul prezentei Pl. Actiunile
avute in vedere se bazeazd inclusiv pe consultdri cu retele internationale de cercetare
si de afaceri, in completarea celor de la nivel national;

Alte actiuni inovative, inclusiv prin activitdti de cooperare transnationald

Vor fi sustinute activitati de formare specifica adresate personalului didactic din invatamantul
superior in relatie cu: proiectarea modulara de cursuri antreprenoriale adresate studentilor, in
special din categorii vulnerabile, din anii terminali ai ciclului de licenta, organizarea si
furnizarea in medii online a cursurilor/aplicatiilor si promovarea de medii noi de invatare (ex.:
studii, invatare bazata pe proiecte reale, invatare colaborativa, experimentare etc.),
solicitarea si utilizarea feedback-ului si o evaluare eficienta a rezultatelor invatarii, servicii
suport pentru studenti etc.

Pentru fiecare participant din grupul tinta reprezentat de personal didactic este obligatorie
frecventarea a cel putin unui program de dezvoltare de competente didactice in cadrul unui
program postuniversitar de perfectionare profesionala cu o durata de minim 56 ore de
formare, din care minim 50% vor reprezenta aplicatii practice).

Urmare a absolvirii__programului__postuniversitar, personalul didactic va utiliza
competentele imbunatatite in procesul de proiectare si derulare de cursuri
antreprenoriale, complementare, respectiv pentru furnizarea de servicii de indrumare si
sprijin/tutoriat/activitati remediale, adresate studentilor din grupul tinta (in special din
categorii dezavantajate) in cadrul proiectului depus.

Pentru alte activitati de instruire/crestere a capacitatii profesionale pentru care nu se acorda
certificat sau atestat, solicitantul are obligatia de a prezenta in cererea de finantare
mecanismul prin care va monitoriza si evalua eficacitatea interventiei.

Pentru atingerea OS 6.10. care vizeaza diversificarea ofertelor educationale in invatamantul
tertiar universitar, corelate cu nevoile pietei muncii din sectoarele economice/ domeniile
identificate prin SNC si SNCDI, vor fi finantate cu sprijinul FSE urmatoarele tipuri de actiuni:

6 Pentru a sprijini participarea studentilor din mediul rural sau a celor netraditionali, programele antreprenoriale dezvoltate si furnizate in proiecte
se pot organiza la urmatoarele forme de invatamant: cu frecventa, cu frecventa redusa sau la distanta.
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Dezvoltarea de oferte educationale cu continut inovator in invdtamantul tertiar
universitar care sd promoveze experiente de invdtare de calitate (ex: resurse de studiu
moderne si flexibile, promovarea educatiei antreprenoriale etc.) prin corelarea cu
nevoile pietei muncii din sectoarele economice cu potential competitiv, identificate
conform SNC si din domeniile de specializare inteligentd conform SNCDI.

In cadrul acestui apel de proiecte vor fi sprijinite, cu deosebire, dezvoltarea si furnizarea de
cursuri antreprenoriale cu componenta aplicativa adresate studentilor din anii terminali ai
ciclului de studii de licenta din invatamantul tertiar universitar, precum si activitati de tutoriat,
consiliere profesionala si orientare in cariera, servicii de indrumare si sprijin, activitati
remediale, servicii de coaching etc. cu scopul sustinerii finalizarii studiilor superioare si a
cresterii angajabilitatii absolventilor.

Tn acest sens, in cererile de finantare depuse, vor fi prezentate in detaliu modalitatile prin care
se intentioneaza asigurarea valorii adaugate a programelor antreprenoriale propuse, in relatie
cu nevoile concrete derivate din activitatea agentilor economici etc.

Ofertele educationale dezvoltate in cadrul proiectelor din cadrul acestui apel vor avea
statut de programe complementare programelor de studii universitare.

in cadrul proiectelor depuse programul complementar antreprenorial va fi descris in
detaliu, pe componente, pentru a se putea aprecia corelarea acestuia cu nevoile de
invatare ale studentilor din grupul tinta. Un element deosebit de important in detalierea
oferita va avea in vedere asigurarea partii practice, aplicative de natura antreprenoriala,
cu implicarea partenerilor sociali din invatamantul superior sau din medii publice si private.

In Cererea de finantare, parteneriatul constituit in vederea implementarii proiectului
trebuie sa prezinte propunerea de program antreprenorial care va include, in mod detaliat:

e un plan de actiuni vizate in cadrul programului antreprenorial propus (obiective
propuse, tematica pentru activitatile teoretice si practice, dupa caz si numarul de
ore alocate/teme, modul de evaluare, metodele pedagogice utilizate, rezultatele
invatarii (competentele vizate pentru a fi formate)), adecvat domeniilor de
specializare a studentilor din grupul tinta;

e previzionarea valorii adaugate a programelor antreprenoriale propuse, in relatie cu
nevoile concrete derivate din activitatea partenerilor sociali, mediului economic
etc.

Pentru finalizarea programului antreprenorial, parteneriatul dezvoltat in cadrul proiectului
va propune o metodologie de evaluare calitativa in cadrul careia beneficiarii burselor
antreprenor vor prezenta un plan de afaceri/sustenabilitate poststudii in domeniul studiilor
de licenta realizate, validat de catre o comisie mixta constituita din reprezentanti ai
cadrelor didactice universitare si ai partenerilor sociali din invatamantul superior sau din
medii publice si private din proiect.




* X %

* *
* *
* *

* 5k

Instrumente Structurale
2014 -2020

UNIUNEA EUROPEANA

Dupa finalizarea proiectului, universitatile (aplicante/partenere) au obligatia de a include
continutul educational nou propus in programele de studii, cu statut de discipline optionale
sau facultative.

Sunt incurajate, prin acordarea de punctaj suplimentar, proiectele care propun
parteneriate cu parteneri sociali din invatdmantul superior sau din medii publice si private’
care pot aduce valoare adaugata dezvoltarii si furnizarii componentei aplicative a cursurilor
antreprenoriale adresate studentilor din grupul tinta.

Este obligatorie includerea in proiectele depuse a actiunilor corelate si unitare din cadrul OS
6.7., 0S 6.9. si 0S 6.10., conform detalierilor de mai sus.

Activitatile proiectului care vor implica un grup tinta format din studenti trebuie sa includa
cel putin 20% persoane cu domiciliul sau resedinta in zone rurale, studenti netraditionali sau
de etnie roma®.

Cadrul legal si strategiile relevante pentru acest apel de proiecte se regesc in Anexa 1.

1.3.2. Teme secundare FSE

Proiectele trebuie sa indeplineasca conditiile privind temele secundare FSE prevazute in
documentul Orientdri privind accesarea finantdrilor in cadrul Programului Operational Capital
Uman 2014-2020, CAPITOLUL 4, SUBPUNCTUL 4.4. Teme secundare FSE, pagina 45
http://www.fonduriue.

ro/images/files/programe/CU/POCU 2014/20.04/ORIENTARI.GENERALE.POCU.pdf.

in cadrul AP 6/ Pl 10.2/ OS 6.7. 6.9. si 6.10. sunt vizate temele secundare prezentate in
tabelul de mai jos.

Cererile de finantare vor trebui sa evidentieze in sectiunea relevanta (tema secundard vizatad)
in ce consta contributia proiectului la o anumita tema secundara, precum si costul estimat al
respectivelor masuri.

Alocarile din tabelul de mai jos reprezinta alocari indicative la nivelul AP 6. Prin ur mare,
in cadrul proiectului va trebui sa evidentiati sume calculate pentru masurile care vizeaza
teme secundare relevante pentru proiect.

Pentru temele secundare de mai jos se va avea in vedere un buget care sa reprezinte minim
procentul indicat in tabel calculat la totalul cheltuielilor eligibile ale proiectului.

Procentele din tabelul de mai jos reprezinta ponderi din totalul alocarilor aferente temelor
secundare la nivel de axa prioritara/ PI.

7 Partenerii sociali pot fi angajatori de tipul: agenti economici, institutii/agentii publice, organizatii de drept privat cu caracter
nepatrimonial (in conformitate cu prevederile LEN nr.1/2011 cu modificarile ulterioare si ale Legii 62 din 10 mai 2011 a
dialogului social, cu modificarile ulterioare).

8 Procentul se calculeaza cumuland cele 3 categorii de grup tinta
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Tema secundara Pondere din
alocarea pe tip de
regiune de
dezvoltare

02 Inovare sociala 7%

05 Imbunatatirea accesibilitatii, a utilizarii si a calitatii tehnologiilor 15%

informatiei si comunicatiilor

06 Nediscriminare 10%

Aspecte privind inovarea sociala

Inovarea sociala presupune dezvoltarea de idei, servicii si modele prin care pot fi mai bine
abordate provocarile sociale, cu participarea actorilor publici si privati, inclusiv a societatii
civile, cu scopul imbunatatirii serviciilor sociale’.

Programul Operational Capital Uman promoveaza inovarea sociala, in special cu scopul de a
testa, si, eventual, a implementa la scara larga solutii inovatoare, la nivel local sau regional,
pentru a aborda provocarile sociale.

Inovarea sociala are o importanta deosebita mai ales in contextul initiativelor din domeniul
incluziunii sociale si a combaterii saraciei, avand in vedere faptul ca acestea vizeaza cu
prioritate comunitatile marginalizate aflate in risc de saracie si excluziune sociala.

Exemple de teme de inovare sociala care ar putea fi utilizate in cadrul acestui CPP se pot
referi la:

% activitati si initiative inovative care vizeaza, pe de-o parte, cresterea participarii la
invatamantul superior, in special pentru persoanele care provin din mediul rural, din
comunitati dezavantajate, cei de etnie roma, si, pe de alta parte, promovarea unor
metode inovative de formare, cu scopul reducerii parasirii timpurii a studiilor, inclusiv
prin promovarea oportunitatilor care vizeaza formarea de competente antreprenoriale
in sprijinul cresterii angajabilitatii.

Pentru proiectele care promoveaza metode inovative de implicare activa a membrilor
comunitatii in procesul de selectie se acorda punctaj suplimentar. Solicitantii si/sau partenerii
eligibili trebuie sa evidentieze in formularul de aplicatie daca propunerea de proiect contribuie
la inovarea sociala, conform celor prezentate mai sus.

1.3.3. Teme orizontale

Proiectele trebuie sa indeplineasca conditiile privind temele orizontale prevazute in
documentul Orientdri privind accesarea finantdrilor in cadrul Programului Operational Capital
Uman 2014-2020, CAPITOLUL7 Teme orizontale, pagina 51
http://www.fonduriue.ro/images/files/programe/CU/POCU2014/20.04/ORIENTARI.GENERALE

.POCU.pdf.

9 Definitie preluatd de pe pagina de internet a Comisiei Europene: http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=1022&langld=en
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Pentru informatii privind temele orizontale se va consulta: Ghid - integrare teme orizontale in
cadrul proiectelor finantate din FESI 2014-2020 disponibil la http://www.fonduri-
ue.ro/orientari-beneficiari.

1.3.4. Informare si publicitate
Activitatea de informare si publicitate este realizata in conformitate cu prevederile

documentului Orientdri privind accesarea finantdrilor in cadrul Programului Operational
Capital Uman 2014-2020, CAPITOLUL 9 ,,Informare si publicitate”, pagina 54.

1.4. Tipuri de solicitanti si parteneri eligibili

Pentru aceasta cerere de propuneri de proiecte categoriile de solicitanti eligibili sunt:
» institutii de invatamant superior acreditate, publice si private.

Universitatile din regiunea Bucuresti-1lfov vor putea depune proiecte in calitate de solicitanti,
numai in parteneriat cu universitati din cele 7 regiuni mai putin dezvoltate ale Romaniei, pentru
asigurarea grupului tinta eligibil format din ”Personalul didactic din invatamantul superior” (OS
6.9.)" si din ”Personal implicat in dezvoltarea de programe de studii din invatamantul tertiar
universitar” (0S 6.10.).

Parteneri in proiectele depuse pot fi:

v' institutii de invatamant superior acreditate, publice si private;

v ONG-uri, inclusiv asociatiile studentesti (pentru masuri aferente 0S 6.7.);

v" Parteneri sociali din invatamantul superior sau din medii publice si private.
Pentru implicarea in proiecte a Partenerilor sociali din invdtdmantul superior sau din medii
publice si private se vor avea in vedere urmatoarele:

- Respectarea cumulativa a prevederilor Legii nr.1/2011 cu modificarile ulterioare, Legii
62 din 10 mai 2011 a dialogului social;

- Partenerii sociali pot fi angajatori de tipul: agenti economici, institutii/agentii publice,
organizatii de drept privat cu caracter nepatrimonial;

- Pentru demonstrarea calitatii de Partener social din invdtdmantul superior sau din
medii publice si private este necesara depunerea unui protocol de colaborare incheiat
intre solicitant si partenerul social, din care sa reiasa existenta unor obiective si
activitati comune pentru dezvoltarea si furnizarea componentei aplicative a cursurilor
universitare, valabil la data depunerii cererii de finantare.

1.5. Durata proiectului

Perioada de implementare a proiectului este de maxim 24 luni. Proiectele care vor prevedea o
perioada de implementare mai mare de 24 luni vor fi respinse. La completarea cererii de

10 Grupul tinta trebuie sa provina exclusiv din cele 7 regiuni mai putin dezvoltate, insa derularea activitatilor nu este limitata la aceste regiuni.
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1.6. Grupul tinta al proiectului

Grupul tinta cuprinde urmatoarele categorii:

Obiectivul | Categorie de grup tinta

specific
Elevi'!, studenti, in special cei care provin din grupuri vulnerabile, cu accent pe populatia

0S 6.7. R : . . . ;
roma, cei din mediul rural si studentii netraditionali

05 6.9. Personal didactic din invatamantul superior

0S 6.10 Personal implicat in dezvoltarea de programe de studii din invatamantul tertiar universitar
Studenti

Pentru a fi eligibile, persoanele din grupul tinta formate din elevi (din invatamantul
preuniversitar, nivel liceal) in special elevi din grupurile vulnerabile, cu accent pe elevii
apartinand minoritatii roma, elevi din mediul rural, elevi cu dizabilitati, elevi/ din
comunitatile dezavantajate economic' trebuie sa indeplineasca CUMULATIV urmatoarele
conditii:

1. au domiciliul sau resedinta intr-o regiune mai putin dezvoltata a Romaniei, selectata
prin proiect;
2. laintrarea in proiect sunt inmatriculati in invatamantul preuniversitar (nivel liceal).

Apartenenta la grupul tinta format din elevi se va considera de la data la care persoana va
beneficia pentru prima data de sprijinul oferit prin proiect, pe baza adeverintei de
inmatriculare a elevului, la care se pot adauga, dupa caz, alte documente din care sa reiasa
domiciliul elevului in mediul rural sau incadrarea intr-un grup vulnerabil sau categorie de
dizabilitate / tip de boala cronica etc.

Pentru a fi eligibile, persoanele din grupul tinta formate din Studenti, in special din
grupurile vulnerabile, cu accent pe studentii apartinand minoritatii roma, din mediul rural,
cu dizabilitati, netraditionali, din comunitatile dezavantajate economic trebuie sa
indeplineasca CUMULATIV urmatoarele conditii:

" Grup tinta optional.
12 Sunt avuti in vedere elevii care indeplinesc conditiile pentru a beneficia de burse sociale, conform legislatiei in vigoare.
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e audomiciliul sau resedinta intr-o regiune mai putin dezvoltata a Romaniei, selectata

prin proiect;

e pe durata participarii la activitatile proiectului, au calitatea de student inmatriculat
intr-un program de studii de licenta; acolo unde este cazul, studentii netraditionali
vor prezenta in plus documente justificative pentru demonstrarea varstei de peste
24 de ani, respectiv a incadrarii in categoria de persoane cu dificultati socio-
economice’ etc.

Apartenenta la grupul tinta format din studenti se va considera de la data la care persoana
va beneficia pentru prima data de sprijinul oferit prin proiect, pe baza adeverintei de
inmatriculare a studentului la care se adauga, dupa caz, alte documente din care sa reiasa
domiciliul in mediul rural sau incadrarea intr-un grup vulnerabil sau categorie de
dizabilitate/tip de boala cronica, declaratie de apartenenta la etnia roma etc.

Pentru a fi eligibile, persoanele din grupul tinta formate din personal didactic din
fnvatamantul superior, trebuie sa indeplineasca CUMULATIV urmatoarele conditii:

e sunt angajati intr-una din institutiile din invatamantul superior localizate in regiunile
mai putin dezvoltate ale Romaniei, partenere in proiect;
e participa la activitatile proiectului in vederea imbunatatirii competentelor didactice.

Pentru a fi eligibile, persoanele din grupul tinta formate din personal implicat in
dezvoltarea de programe de studii din invatamantul tertiar universitar organizat in
cadrul institutiilor de invatamant superior acreditate trebuie sa indeplineasca
CUMULATIV urmatoarele conditii:

e sunt angajati intr-una din institutiile din invatamantul superior si tertiar non-
universitar localizate in regiunile mai putin dezvoltate ale Romaniei, partenere in
proiect;

e pe durata participarii la activitatile proiectului au calitatea de personal care
participa la activitatile proiectului, in vederea imbunatatirii competentelor didactice
in vederea dezvoltarii de programe antreprenoriale.

Pentru asigurarea realizarii valorilor indicatorilor de program la nivel de beneficiari unici ai
finantarii, sprijinul oferit in cadrul proiectelor nu se va putea acorda personalului didactic
care constituie grup tinta in cadrul apelului de proiecte ” MASURI DE OPTIMIZARE A OFERTELOR
DE STUDII DIN INVATAMANTUL SUPERIOR N SPRIJINUL ANGAJABILITATII”.

Pentru evitarea dublei finantari, sprijinul oferit in cadrul proiectelor nu se va putea acorda
studentilor care au participat deja la programe de imbunatatirea competentelor
antreprenoriale sau persoanelor care au fost grup tinta in proiecte POSDRU care au vizat
participarea la programe antreprenoriale'.

'3 Sunt avuti in vedere studentii care indeplinesc conditiile pentru a beneficia de burse sociale, conform legislatiei in vigoare si
regulamentului de burse al universitatii.

* Este obligatorie asumarea de catre persoanele din grupul tinta al proiectelor depuse a unei Declaratii de proprie raspundere
privind evitarea dublei finantari cu privire la neparticiparea anterioara la programe de imbunatatirea competentelor
antreprenoriale, inclusiv in proiecte POSDRU care au vizat participarea la programe antreprenoriale.
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Pentru situatiile in care, la nivelul institutiei de invatamant superior, lider de parteneriat, sau
al celor partenere exista deja un program antreprenorial dezvoltat anterior, sunt eligibile doar:
imbunatatirea/adaptarea acestuia, conform cerintelor specificate in acest ghid (pagina 9, cu
privire la cerinte privind propunerea de program antreprenorial), respectiv furnizarea cursului
catre studentii din grupul tinta al proiectului.

Acordarea sprijinului catre studentii din grupul tinta se va realiza pe baza unui contract incheiat
cu institutia la care sunt inmatriculati, solicitant sau partener in proiect; acest contract va avea
in vedere stabilirea realizarii lunare a activitatilor specifice proiectului, a unor indicatori
minimali de performanta pe baza urmatoarelor actiuni:

frecventarea unui program de invatare antreprenoriala in legatura cu tema studiilor
realizate, cu o componenta practica, realizata, inclusiv, la agenti economici/parteneri
relevanti;

frecventarea unui program de consiliere profesionala, formarea de competente
transversale personalizat, pe baza unui plan individual de interventie etc.

dovada absolvirii studiilor de licenta, pana la finalizarea proiectului/in termen de maxim
6 luni de la finalizarea acestuia™.

1.7. Indicatori

Conform Regulamentului (UE) nr. 1304/2013, art. 5 "Toti indicatorii comuni de realizare si de
rezultat trebuie raportati pentru toate prioritdtile de investitii”. Pentru a raspunde acestei
cerinte, solicitantul va avea obligatia raportarii indicatorilor comuni, conform ghidului de
raportare indicatori (comuni si specifici de program).

Considerente generale privind modalitatea de raportare si frecventa raportarii indicatorilor
sunt cuprinse in Anexa 3 aferenta documentului Orientdri privind accesarea finantdrilor in
cadrul ~ Programului  Operational  Capital Uman  2014-2020, sectiunea  Anexe
(http://www.fonduri-ue.ro/pocu-2014#implementare-program).

Valorile minime acceptate ale grupului tinta si indicatorilor din cadrul proiectelor sunt
prezentate mai jos:

'8 Pentru aceasta situatie, OIPOCU MEN va monitoriza si analiza drept sustenabilitate a proiectului realizarea acestui indicator de
rezultat.
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Indicatori de realizare

Indicatori de rezultat imediat

Cod Regiune de dezvoltare Valoare minima in | Cod Regiune de dezvoltare Valoare
proiect minima
in
proiect
Persoane (elevi'®, studenti) | Minim 400 studenti Persoane (studenti) (din care: 60%
45100 . . . 7 © | 4595 ; T
(din care: roma/ din mediul roma/ din mediul rural)
rural) care beneficiazd de | Din care minim 300 certificate urmare a sprijinului
sprijin pentru participare la | studenti: acordat, din care:
invatamantul tertiar, din
care: ' o netraditionali o netraditionali
o rural o rural
o netraditionali o Roma o Roma
o rural o CES o CES
o Roma
o CES
45105 Oferte educationale 4599 Ofert_e educg;ionale validate/
dezvoltate 3 autorizate/ implementate 3
45106 Personal 3 didactic care 75 4598 Personal didactic certificat 90%
beneficiaza de programe de urmare a sprijinului primit din
formare/ schimb de bune invatamantul tertiar
practici etc., din universitar
invatamantul tertiar
universitar
Proiectele care au un grup tinta mai mic decat cele precizate mai sus vor fi respinse.
Grupul tinta eligibil in cadrul acestei cereri de propuneri de proiecte include numai
cetateni UE cu domiciliul sau resedinta legala in Romania.
1.8. Alocarea stabilita pentru apelul de proiecte

in cadrul prezentei cereri de propuneri de proiecte lansate in contextul Axei Prioritare 6, Pl
10.ii., OS 6.7., 6.9. si 6.10., din cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020,

bugetul alocat este de 71.091.764 euro (contributia UE + contributia nationald)

pentru

regiunile mai putin dezvoltate (Nord-Est, Nord-Vest, Vest, Sud-Vest Oltenia, Centru, Sud-Est
si Sud-Muntenia), din care contributia UE este de 60.427.999,40 euro (corespunzand unei

contributii UE de 85%), iar contributia nationala este de 10.663.764,60

unei contributii nationale de 15%.

16 Grup tinta optional.

euro (corespunzand
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Regiuni Contributia UE Contributia RO Total alocare pentru
apelul de

contributia RO)

proiecte(contributia UE+

Regiuni mai putin | 60.427.999,40 euro pentru 10.663.764,60 71.091.764 euro
dezvoltate (7 regiuni) toate cele 7 regiuni de euro
dezvoltare mai putin dezvoltate

1.9. Valoarea minima si maxima a proiectului, rata de cofinantare
1.9.1. Valoarea maxima a proiectelor

in cadrul prezentei cereri de propuneri de proiecte valoarea eligibild maxima a unui proiect:

pentru activitati cu GT provenit din regiunile mai putin dezvoltate (Nord-Est, Nord-
Vest, Vest, Sud-Vest Oltenia, Centru, Sud-Est si Sud-Muntenia) - este de 1.700.000
euro.

Cursul de schimb care va fi utilizat pentru stabilirea acestei valori este cursul Inforeuro aferent
lunii aprilie 2018, respectiv 1 EURO = 4,6525 RON.

1.9.2. Cofinantarea nationala (cofinantarea publica si cofinantarea proprie)

Contributia eligibila minima a solicitantului reprezinta procentul din valoarea totala eligibila
a proiectului propus, care va fi suportat de solicitant, conform cerintelor prevazute in
documentul Orientdri privind accesarea finantdrilor in cadrul Programului Operational Capital
Uman 2014-2020

http://www.fonduri-ue.ro/images/files/programe/CU/POCU-
2014/20.04/0RIENTARI.GENERALE.POCU. pdf

Pe parcursul implementarii proiectului, cheltuielile necesare derularii proiectului angajate de
Solicitant, dar care nu fac parte din cheltuielile declarate eligibile in cadrul acestui apel, vor
fi suportate de catre acesta.

1.10. Regiunile de dezvoltare vizate de apel

Interventiile eligibile in cadrul acestui apel se adreseaza regiunilor mai putin dezvoltate: Nord-
Est, Nord-Vest, Vest, Sud-Vest Oltenia, Centru, Sud-Est si Sud- Muntenia.

in acceptiunea prezentului ghid, selectarea regiunii de dezvoltare se va realiza EXCLUSIV
functie de domiciliul sau resedinta grupului tinta, vizat prin proiect.
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CAPITOLUL 2. REGULI PENTRU ACORDAREA FINANTARII

2.1. Eligibilitatea solicitantului si a partenerilor

Sunt considerati eligibili solicitantul si partenerul care indeplinesc cerintele prevazute in
documentul Orientdri privind accesarea finantdrilor in cadrul Programului Operational Capital
Uman 2014-2020http:/ /www.fonduri-ue.ro/images/ files/ programe/CU/POCU-
2014/20.04/ORIENTARI.GENERALE.POCU.pdf

CAPITOLUL 4. ”"Reguli generale de eligibilitate”, respectiv subpunctele 4.1.1 (pentru
solicitanti) si 4.1.2 (pentru parteneri).

2.2. Eligibilitatea proiectului
2.2.1. Conditii generale

Sunt considerate eligibile proiectele care indeplinesc conditiile de eligibilitate prevazute in
documentul Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational Capital
Uman 2014-2020, CAPITOLUL 4, SUBPUNCTUL 4.2. Eligibilitatea
proiectuluihttp://www.fonduri-ue.ro/images/files/programe/CU/POCU-
2014/20.04/0ORIENTARI.GENERALE.POCU. pdf

2.3. Eligibilitatea cheltuielilor
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Categoriile de cheltuieli eligibile in cadrul acestui apel de proiecte sunt urmatoarele:

CHELTUIELI DIRECTE

Cheltuielile directe reprezinta cheltuieli care pot fi atribuite unei anumite activitati individuale din cadrul proiectului si pentru care este
demonstrata legatura cu activitatea/ sub activitatea in cauza

Categorie MySMIS Subcategorie MySMIS Subcategoria (descrierea cheltuielii) contine:
Cheltuieli - Salariu net manager de proiect
" 9-Cheltuieli aferente . .
le directe . 23 - cheltuieli salariale cu
managementului de .
. managerul de proiect
proiect

25-Cheltuieli salariale

83-Cheltuieli  salariale cu
personalul implicat in
implementarea proiectului (in
derularea activitatilor, altele
decat management de proiect)

Salarii pentru personalul implicat in implementarea proiectului
altele decat management de proiect

164-Contributii sociale
aferente cheltuielilor salariale
si cheltuielilor asimilate
acestora (contributii angajati si
angajatori)

Contributii sociale aferente cheltuielilor salariale si cheltuielilor
asimilate acestora (contributii angajati si angajatori)

27-Cheltuieli
deplasarea

cu

98-Cheltuieli cu deplasarea
pentru personal propriu si
experti implicati in

implementarea proiectului

Cheltuieli pentru cazare;

Cheltuieli cu diurna personalului propriu

Cheltuieli pentru transportul persoanelor (inclusiv transportul
efectuat cu mijloacele de transport in comun sau taxi, la si de la
aeroport, gara, autogara sau port si locul delegarii ori locul de
cazare, precum si transportul efectuat pe distanta dintre locul de
cazare si locul delegarii);

Taxe si asigurari de calatorie si asigurari medicale aferente
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deplasarii

97-Cheltuieli cu deplasarea
pentru participanti - grup tinta

Cheltuieli pentru cazare;

Cheltuieli pentru transportul persoanelor (inclusiv transportul
efectuat cu mijloacele de transport in comun sau taxi, la si de la
aeroport, gara, autogara sau port si locul delegarii ori locul de
cazare, precum si transportul efectuat pe distanta dintre locul de
cazare si locul delegarii);

Taxe si asigurari de calatorie si asigurari medicale aferente
deplasarii

29-Cheltuieli cu servicii

100 - cheltuieli  pentru
consultanta  si  expertiza,
inclusiv pentru elaborare PMUD

Cheltuielile pentru achizitionarea sau realizarea de studii,
cercetari de piata, analize.

Cheltuieli aferente diverselor achizitii de servicii specializate,
pentru care beneficiarul nu are expertiza necesara (ex. formare
profesionala, consiliere profesionala, consultanta
antreprenoriald, servicii medicale aferente grupului tinta in
vederea participarii la programele de formare profesionala etc.).

104-Cheltuieli cu servicii
pentru organizarea de
evenimente si cursuri de
formare

Cheltuielile efectuate pentru organizare de evenimente de genul
conferinte (altele decat cele pentru informare si comunicare),
cursuri de instruire, seminarii, mese rotunde, ateliere de lucru,
cursuri de formare care pot include:

v Cheltuieli pentru cazare, masa, transport;

v" Cheltuieli pentru taxe si asigurari ale persoanelor din
grupul tinta si a altor persoane care participa/contribuie
la realizarea activitatilor proiectului;

Cheltuieli pentru inchiriere sala, echipamente/dotari;

Cheltuieli pentru onorarii aferente

lectorilor/moderatorilor/vorbitorilor cheie in cadrul unui

eveniment, precum si persoane care participa/contribuie

la realizarea evenimentului;

Cheltuieli cu servicii de formare;

Cheltuieli pentru servicii de traducere si interpretariat

aferente activitatilor realizate;

v Cheltuieli pentru editare/tiparire/multiplicare materiale
pentru evenimente;

v' Servicii de catering;

AN

AN
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v’ Servicii de sonorizare.
Servicii de transport de materiale si echipamente;

106 - cheltuieli cu servicii IT,
de dezvoltare/actualizare
aplicatii, configurare baze de
date, migrare structuri de date
etc.

Cheltuielile pentru servicii informatice si de comunicatii:
dezvoltare, intretinere, actualizare aplicatii informatice,
configurare si implementare baze de date, migrare si integrare
structuri de date existente, dezvoltare website/portal

11-Cheltuieli cu taxe/

Taxe de participare la programe de formare/ educatie

Cheltuielile pentru achizitia de publicatii/abonamente la
publicatii, carti relevante pentru obiectul de activitate al

bonamente cotizatii/ | 32 ; cheltuieli cu beneficiarului, in format tiparit si/sau electronic, precum si
. °> .. | taxe/abonamente/cotizatii/ac cotizatiile pentru participarea la asociatii.

acorduri/  autorizatii duri/ torizatii/carantii o ) o ) )
necesare pentru gr ur autorizatii/garanin Achizitionare de reviste de specialitate, materiale educationale
. ancare  necesare entru i 0 ipari io si
implementarea implementarea proiectulEi relevantg pentru operatiune, in format tiparit, audio si/ sau
proiectului: electronic;

Cheltuielile aferente garantiilor oferite de banci sau alte institutii

financiare;

Taxe notariale.

Materiale consumabile
21-Cheltuieli cu Cheltuieli cu materii prime si materiale necesare derularii

achizitia de active fixe
corporale (altele decat
terenuri si imobile),
obiecte de inventar,
materii prime si
materiale, inclusiv
materiale consumabile

70-Cheltuieli cu achizitia de
materii prime, materiale
consumabile si alte produse
similare necesare proiectului

cursurilor practice

Materiale direct atribuibile sustinerii activitatilor de educatie si
formare

Papetarie

Cheltuieli cu materialele auxiliare

Cheltuieli cu materialele pentru ambalat

Cheltuieli cu alte materiale consumabile

Multiplicare

22 - cheltuieli cu
achizitia de active
necorporale

76 - cheltuieli cu achizitia de
active necorporale

concesiuni, brevete, licente, marci comerciale, drepturi si active
similare, aplicatii informatice

21




*
*
*

* X %

* 5k

*
*
*

UNIUNEA EUROPEANA

<

Instrumente Structurale
2014 -2020

23-Cheltuieli cu hrana

81-Cheltuieli cu hrana

Cheltuieli cu hrana pentru participanti (grup tinta) si alti
participanti la activitatile proiectului

43-Cheltuieli
asigurarea
necesare
structurilor
operationalizate in
cadrul proiectului

pentru
utilitatilor
functionarii

165-Cheltuieli pentru
asigurarea utilitatilor necesare
structurii

utilitati:
o apasicanalizare
o servicii de salubrizare
o energie electrica
o energie termica si/sau gaze naturale
telefoane, fax, internet, acces la baze de date
Servicii postale si/sau servicii curierat
Servicii de administrare a cladirilor:
o intretinerea curenta
o asigurarea securitatii cladirilor
o salubrizare si igienizare
Servicii de intretinere si reparare echipamente si mijloace de
transport:
o intretinere echipamente
o reparatii echipamente
o Iintretinere mijloace de transport
o reparatii mijloace de transport
Arhivare documente
Amortizare active
Cheltuieli financiare si juridice (notariale)
Prime de asigurare bunuri (mobile si imobile)
Prime de asigurare obligatorie auto (excluzand asigurarea CASCO)
Cheltuieli aferente deschiderii, gestionarii si operarii
contului/conturilor bancare al/ale proiectului

5-Cheltuieli cu
inchirierea, altele
decat cele prevazute la

9-Cheltuieli cu inchirierea,
altele decat cele prevazute la

Inchiriere sedii, inclusiv depozite
Inchiriere spatii pentru desfasurarea diverselor activitati ale
operatiunii

S cheltuielile generale de Inchiriere echipamente
cheltuielile generale de L . A .
S : administratie Inchiriere vehicule
administratie ’ A ; .
’ Inchiriere diverse bunuri
8-Cheltuieli de leasing fara Rate de leasing platite de utilizatorul de leasing pentru:

4-Cheltuieli de leasing

achizitie

o Echipamente
o Vehicule
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o Diverse bunuri mobile si imobile

26-Cheltuieli

cu

subventii/burse/premii

91-Subventii

Subventii (ajutoare, premii) pentru elevi pe perioada derularii
cursurilor

Subventii (ajutoare, premii) pentru persoane apartinand
grupurilor vulnerabile;

Subventii (ajutoare, premii) pentru servicii sociale de ingrijire
pentru persoanele dependente ( persoane cu dizabilitati).

94- Burse

Burse studenti defavorizati/roma/netraditionali etc.

95 - Premii

Premii in cadrul unor concursuri

28-Cheltuieli
FEDR

de tip

161- cheltuieli cu
inclusiv
modernizare cladiri

constructii,
reabilitare/

Reabilitare/ modernizare cladiri/ conditii de locuire, inclusiv
accesibilizarea cladirilor/ inclusiv a spatiilor interioare pentru
persoane cu dizabilitati (ex. toalete accesibilizate). Toate
lucrarile de accesibilizare trebuie sa fie efectuate in conformitate
cu Normativul tehnic NP051;
Instalatii tehnice
Echipamente tehnologice (masini, utilaje si instalatii de lucru)
Utilaje si echipamente tehnologice si functionale
Alte echipamente:
o Echipamente de calcul si echipamente periferice de calcul
o Cablare retea interna
o Achizitionare si instalare de sisteme si echipamente
pentru persoane cu dizabilitati
o Mobilier, birotica, echipamente de protectie a valorilor
umane si materiale
o Alte cheltuieli pentru investitii
Cheltuieli pentru asigurarea utilitatilor si/sau reabilitarea si
modernizarea utilitatilor:
Alimentare cu apa, canalizare;
Alimentare cu gaze naturale;
Agent termic;
Cai de acces;
o Facilitati de acces pentru persoane cu dizabilitati;
Energie electrica.

O O O O
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Cheltuieli generale de administratie (Cheltuieli indirecte)
Cheltuieli generale de administratie (Cheltuielile indirecte) reprezinta cheltuielile efectuate pentru functionarea de ansamblu a proiectului
si nu pot fi atribuite direct unei anumite activitati.

Categorie
MySMIS

Subcategorie MySMIS

Subcategoria (descrierea cheltuielii) contine:

Cheltuieli
indirecte

44-Cheltuieli
indirecte
conform art. 68

166-Cheltuieli indirecte
conform art. 68

Salarii aferente expertilor suport pentru activitatea managerului de
proiect
Salarii aferente personalului administrativ si auxiliar
Contributii sociale aferente cheltuielilor salariale si cheltuielilor
asimilate acestora (contributii angajati si angajatori).
Chirie sediu administrativ al proiectului
Plata serviciilor pentru medicina muncii, prevenirea si stingerea
incendiilor, sanatatea si securitatea in munca pentru personalul
propriu
utilitati:

a) apa si canalizare

b) servicii de salubrizare

c) energie electrica

d) energie termica si/sau gaze naturale

e) telefoane, fax, internet, acces la baze de date

f) servicii postale si/sau servicii curierat
Servicii de administrare a cladirilor:

a) intretinerea curenta

b) asigurarea securitatii cladirilor

¢) salubrizare si igienizare
Servicii de fintretinere si reparare echipamente si mijloace de
transport:

a) intretinere echipamente

b) reparatii echipamente

c) intretinere mijloace de transport

d) reparatii mijloace de transport
Amortizare active

Conectare la retele informatice
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Arhivare documente
Cheltuieli aferente procedurilor de achizitie
Multiplicare, cu exceptia materialelor de informare si publicitate
cheltuielile aferente garantiilor oferite de banci sau alte institutii
financiare
taxe notariale
abonamente la publicatii de specialitate
Cheltuieli financiare si juridice (notariale):

o prime de asigurare bunuri (mobile si imobile)

o asigurarea medicala pentru calatoriile in strainatate,

o prime de asigurare obligatorie auto (excluzand asigurarea

CASCO)
o cheltuieli aferente deschiderii, gestionarii si operarii
contului/conturilor bancare  al/ale proiectului
Materiale consumabile:

a) cheltuieli cu materialele auxiliare

b) cheltuieli cu materialele pentru ambalat

c) cheltuieli cu alte materiale consumabile
productia materialelor publicitare si de informare
tiparirea/multiplicarea materialelor publicitare si de informare
difuzarea materialelor publicitare si de informare
dezvoltare/adaptare pagini web
inchirierea de spatiu publicitar
alte activitati de informare si publicitate

Lista cheltuielilor indirecte aferente proiectului este indicativa; solicitantul nu trebuie sa fundamenteze cheltuielile
indirecte Tn bugetul proiectului, aceste cheltuieli fiind stabilite ca rata forfetara de 15% din costurile directe eligibile cu
personalul (prin aplicarea articolului 68 alineatul (1) litera (b) din Regulamentul (UE) nr. 1303/2013).
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Cheltuielile directe de personal reprezinta acele cheltuieli care deriva din incheierea de raporturi
de serviciu/de munca, inclusiv contributiile angajatului si angajatorului, cu respectarea
prevederilor Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si costurile rezultate din contracte de servicii incheiate cu personal extern
beneficiarului, conform prevederilor legale in vigoare. Aceasta categorie de cheltuieli este
aferenta personalului care este direct implicat in activitati generatoare de rezultate si, dupa caz,
indicatori din cadrul operatiunii.

2.3.2 Reguli generale si specifice de decontare

Proiectele depuse in cadrul prezentului apel trebuie sa respecte urmatoarele reguli referitoare la
acordarea unor sume plafonate:

1. Acordarea stimulentului financiar se realizeaza in baza unei metodologii elaborate si
aplicate de solicitant/ partenerul responsabil cu implementarea acestei activita ti. Conditia
de obtinere a oricarei burse acordate este ca studentul sa-si fi indeplinit integral
activitatile prevazute in contractul de acordare a bursei student antreprenor.

2. Pentru acordarea bursei, participantii trebuie sa fie studenti ai institutiilor de invatamant
superior acreditate si trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

a. sa indeplineasca conditiile de promovare conform regimului de credite / studii al
universitatii, pe perioada in care primesc bursa student antreprenor si nu
abandoneaza studiile din diverse motive;

b. sa frecventeze programul antreprenorial si de consiliere profesionala propus de
universitate in cadrul proiectului, cu activitatile si aplicatiile practice specifice;

c. la finalizarea studiilor universitare de licenta sa prezinte un plan de
afaceri/sustenabilitate poststudii in domeniul programului de studii de licenta
frecventat, validat de catre o comisie mixta formata din cadre didactice si
reprezentanti ai partenerilor sociali din invatamantul superior sau din medii publice
si private din proiect.

CAPITOLUL 3. COMPLETAREA CERERII DE FINANTARE

Completarea cererii de finantare se realizeaza in conformitate cu documentul Orientari privind
accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020, precum si cu
instructiunile de completare furnizate in sistemul informatic la apelurile de proiecte.

CAPITOLUL 4. PROCESUL DE EVALUARE SI SELECTIE A PROIECTELOR

4.1. Descriere generala

Procesul de evaluare si selectie a cererilor de finantare inregistrate in sistemul informatic se
realizeaza conform prevederilor documentul Orientdri privind accesarea finantdrilor in cadrul
Programului Operational Capital Uman 2014-2020, CAPITOLUL 6 ”Procesul de evaluare si selectie”
si a criteriilor de evaluare si selectie prevazute in grila de verificare a conformitatii administrative
si a eligibilitatii proiectelor (Anexa 4), precum si a grilei de evaluare tehnica si financiara (Anexa
5).
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CAPITOLUL 5. DEPUNEREA S| SOLUTIONAREA CONTESTATIILOR

Procesul de depunere si solutionare a contestatiilor este reglementat in documentul Orientdri
privind accesarea finantdrilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020, PASUL
4, CAPITOLUL 6 .

CAPITOLUL 6. CONTRACTAREA PROIECTELOR - DESCRIEREA PROCESULUI

Procesul de contractare se desfasoara in conformitate cu prevederile Orientdri privind accesarea
finantdrilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020, CAPITOLUL 8
Contractarea proiectelor”.

CAPITOLUL 7. ANEXE

ANEXA 1 - CADRUL LEGAL SI STRATEGIILE RELEVANTE

ANEXA 2 - EXEMPLE DE ACTIVITATI DE DESEGREGARE

ANEXA 3 - DEFINITIILE INDICATORILOR

ANEXA 4 - CRITERIILE DE VERIFICARE A CONFORMITATII ADMINISTRATIVE Sl A ELIGIBILITATII
ANEXA 5 - CRITERII DE EVALUARE SI SELECTIE TEHNICA SI FINANCIARA

ANEXA 6- INSTRUCTIUNI ORIENTATIVE PRIVIND COMPLETAREA CERERII DE FINANTARE

ANEXA 7 - OMEN 5376/2017 privind aprobarea domeniilor si specializarilor/programelor de
studii universitare corelate cu sectoarele economice cu potential de crestere in Romania
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